Приложение
к Приказу МВД России
от 2 декабря 2002 г. N 1182
РАЗМЕРЫ
ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ

 

   ------------------------------------------------------------------

   |     Наименование должностей      |Процент к должностному окладу|

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Начальник управления              |         120 - 150           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Заместитель начальника управления |         120 - 150           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Начальник отдела                  |          90 - 120           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Заместитель начальника отдела     |          90 - 120           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Начальник  поста   иммиграционного|                             |

   |контроля                          |          90 - 120           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Заместитель   начальника     поста|                             |

   |иммиграционного контроля          |          90 - 120           |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Консультант                       |          60 - 90            |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Главный специалист                |          60 - 90            |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Ведущий специалист                |          60 - 90            |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Специалист 1 категории            |           до 60             |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Специалист 2 категории            |           до 60             |

   |----------------------------------+-----------------------------|

   |Специалист                        |           до 60             |

   ------------------------------------------------------------------

 

 

